Udrzatel'né financie

Byt sucastou globalnej skupiny poistovni Generali pre nas znamena, Ze nase investi¢né rozhodovanie je klu¢ovou
sucastou nasho podnikania. Nase spravanie ma vplyv na realnu ekonomiku, a preto do nasho podnikania aktivne
integrujeme ochranu zivotného prostredia a dodrziavanie ludskych prav.

Verime, Ze integracia faktorov ako je ochrana zivotného prostredia, spolo¢enské vplyvy a spésob riadenia a spravy
spolo¢nosti (dalej "ESG") do investiéného procesu je dblezita na dosiahnutie ziaducej finanénej navratnosti ako
aj socialnych hodnét.

Skupina Generali vytvorila procesy, ktoré integruju tému udrzatelnosti do dlhodobych investi€nych stratégii a
aktivne zohladnuje ESG faktory pri svojom investiécnom rozhodovani.

Skupina Generali dokazuje svoj zavazok spojeny s tymito principmi u¢astou v niekolkych iniciativach tykajucich
sa udrzatelnosti:

T _ 1 Principles for
CEtwad == PR ressonei
P4 R 1 Investment

Tcm TASK FORCE ON CLIMATE-RELATED
FINANCIAL DISCLOSURES

Tieto zavazky zaroven potvrdzuje zahrnutie a hodnotenie Skupiny Generali v mnohych indexoch udrzatelnosti
(viac info tu):
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Skupina Generali formalizovala svoj zavazok k zodpovednému investovaniu v roku 2006 a v roku 2010 boli
schvalené Etické smernice Skupiny. V roku 2015 sme v na8ich zavazkoch dosli eSte dalej vytvorenim Skupinovej
komisie pre zodpovedné investovanie, regulovanej Smernicou o zodpovednom investovani, ktora nastavuje rémec
riadenia a samotnu integraciu ESG faktorov v investicnom rozhodovacom procese.

Verime, ze aktivne vyuzitie akcionarskych prav je cestou k podpore trvalo udrzatelného rozvoja. Cez dialég a
hlasovanie na valnych zhromazdeniach sa aktivne snazime ovplyviiovat spravanie emitentov. Na webovych
strankach sme publikovali Zasady zapajania, v ktorych opisujeme nas ciel vyuzit rolu vyznamného
institucionalneho investora na podporu zmien prostrednictvom investicii.

Spolo€nost Generali si dava za ciel splnit poZiadavky stanovené eurdpskymi predpismi, a preto prijima a
uverejhuje:

* politiku udrzatefnosti zaoberajucu sa rizikami, ktoré ohrozuju udrzatefnost (v sulade s &lankom 3
Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/2088 z 27. novembra 2019 o zverejfiovani
informécii o udrZatefnosti v sektore finanénych sluZieb, dalej SFDR) a

» vyhlasenie o politikach v oblasti nalezitej starostlivosti vo vztahu k hlavhym nepriaznivym vplyvom
investi€nych rozhodnuti na faktory udrzatelnosti (v sulade s ¢lankom 4 SFDR).

Rizika ohrozujuce udrzatelnost a hlavné nepriaznivé vplyvy investiénych rozhodnuti na faktory udrZzatefnosti su
uzko spaté, a preto kazda s nimi spojena negativna udalost ma zaroven negativny vplyv na hodnotu investicie.
Preto su obe tieto témy rieSené sucasne.


https://www.generali.com/our-responsibilities/performance/sustainability-indices-and-ratings
https://www.generali.com/our-responsibilities/responsible-investments
https://www.generali.com/doc/jcr:cd9b8408-d43e-40ea-b872-bcd676a6ddba/Active%20Ownership%20Group%20Guideline.pdf/lang:en/Active_Ownership_Group_Guideline.pdf

Rizikd udrzatelnosti mozno vysvetlit ako negativne vplyvy ESG udalosti na aktiva a pasiva spoloénosti a
nasledného negativneho vplyvu na hodnotu a vykonnost investicie. Identifikacia rizik udrzatelnosti, ktora mézu
mat’ vyznamny vplyv na zhodnotenie naSich investicii, je naSou povinnostou voci zainteresovanym stranam a
investorom.

ESG faktory udrzatelnosti

ESG faktory poskytuju blizSi pohlad na hodnotenie spolahlivosti spolo¢nosti a operacii, ktoré vykonava. Zlyhanie
v integrite spravania spolo¢nosti ma podstatny vplyv na jej podnikanie a poskytuje véasné varovanie pred
zavaznymi problémami v samych zakladoch spolo¢nosti.

Kategoérie faktorov Priklad faktorov udrzatelnosti Priklad rizik
E- - Klimaticka zmena
ENVIRONMENTALNE - Biodiverzita Pokuty a zvyseneé naklady na
) o o napravu 8kod, pripadne néaklady
- Nakladanie s vodnymi zdrojmi vynalozené na  transforméciu
- Nakladanie s energiou a odpadom modelov podnikania.
S- - Ludskeé prava Nedodrziavanie socialnych zasad
SOCIALNE - Zdravie a bezpeé&nost méze  pospinit reputaciu
.y spolo¢nosti. PoSkodena reputacia
- Rovnost prav potom méze viest k strate zaujmu o
- Vzdelanie produkt spoloCnosti, o méze viest k
. . tazkostiam spojenym s
- Detska pracovna sila a pod. nedostatkom kapitalu, k pokutam
alebo tiez k strate prilezitosti v
podnikani.
G- - Transparentnost
GOVERNANCE (RIADENIEA | - Etika a integrita v podnikani a
SPRAVA SPOLOCNOSTI) dodrziavani zakonov . . o
Zahffia pravne rizika a dopady na
. vykonnost' podnikov vratane pokut a
- Korupcia pod.
- Danova zodpovednost
- Diverzita

Generali identifikuje rizika ohrozujuce udrzatelnost’ prostrednictvom interného (vnutroskupinového) hodnotenia,
ktoré si dava za ciel zhodnotit' sulad spolo€nosti s principmi vydanymi iniciativou "Global Compact" pod z&stitou
OSN. V pripade, ze by hodnotenie dospelo k zaveru, zZe doslo k poruseniu fudskych prav, pracovnych podmienok,
Skodam na zivotnom prostredi a korupcii, méze to viest az k vylu€eniu spolo€nosti z naSich investi¢nych cieflov.

Tieto hodnotenia su priebezne aktualizované, aby bolo mozné okamzite odhalit nové pripady, ktoré by mohli byt
spojené so spolo€nostami v naSom portféliu.

Nové pripady su diskutované a posudzované Skupinovou komisiou pre zodpovedné investovanie (dvakrat roéne),
ktora rozhoduje o vylu€eni spolo€nosti a zaobera sa okrem iného aktualizdciou metodického pristupu s ciefom
posilnit a vylepsit kritéria hodnotenia.

Aktivne zapojenie nam pomaha kontinualne vyhodnocovat poziciu spolo¢nosti a prostrednictvom dialégu lepsie
porozumiet’ niektorym problémom a zarover vyjadrit na$ postoj.



Klimaticka zmena

Svetové ekonomické férum vo svojich spravach o globalnych rizikach uvadza, Ze rizika spojené s
environmentalnymi aspektami z roka na rok rastu, a to ako z hfadiska pravdepodobnosti, tak z hfadiska rozsahu
ich vplyvov. Medzi rizikami spojenymi s environmentalnymi faktormi (zahrfiujuce okrem iného tiez riziko straty
biodiverzity alebo znedistenia vody a pddy) ma riziko zmeny klimy zvlastny vyznam. Zlyhanie v oblasti prijimania
klimatickych opatreni a extrémne udalosti su povaZzované za najvyznamnejSie rizika, ktorym Celime.

Dlhodobé ciele prijaté v ramci Parizskej dohody s cielom "udrzat narast priemernej globalnej teploty vyrazne pod
hranicou 2 ° C a usilovat sa o to, aby narast teploty neprekrocil hranicu 1,5 ° C oproti hodnotam pred priemyselnou
revollciou", vyzaduju vyraznu dekarbonizaciu globalnej ekonomiky. V roku 2020 sa Skupina Generali rozhodla
svoje portfolio? zladit so zavazkami PariZzskej dohody, a preto sa pripojila ku koalicii poprednych institucionalnych
investorov ustanovenud OSN, tzv. "Net-Zero Asset Owner Alliance (dalej NZ AOA)", ktora si kladie za ciel dosiahnut
klimaticku neutralitu svojich investiCnych portfdlii.

Pokial hovorime o zmenach klimy, rozliSujeme dva typy rizik, ktora s fiou suvisia:

Typ rizika Vysvetlenie
Zvy3ené naklady Ci strata podnikatel'skych prilezitosti vyplyvajuce zo snahy
Transformacéné riziko obmedzit globalne oteplovanie prechodom na klimaticky neutralnu
ekonomiku.

Zavazné vplyvy zmien klimy na ekosystém - zvy3ené hladiny oceanov,
Fyzické riziko CastejSi vyskyt povodni, konvekénych buarok &i sucha.

Generali obe rizika zohladnuje v internom hodnoteni emitentov a zaclenuje ich s ohfadom na rizika ohrozujuce
udrzatelnost’ do investi¢ného rozhodovacieho procesu.

Spolo€nosti a sektory podnikania, ktoré sa vyznacuju &innostami so zvySenou urovhou emisii alebo ktoré
predavaju produkty spdsobujice znecistenie, €elia riziku tzv. "Uviaznutych aktiv", t.j. aktiv, ktoré do buducna
nebude mozné vyuzit podla pdvodnych ofakavani a za¢nu rychlo stracat na hodnote. Prikladom tohto rizika su
uholné elektrarne. Regulacia v oblasti zivotného prostredia zvySuje naklady na vyrobu energie s vyuzitim uhlia a
tlak verejnosti zaroven znizuje poziadavky na elektrinu pochadzajucu z tejto €innosti, €o spolu mbdze spbsobit
"zaseknutie" aktiv suvisiacich s tymto podnikanim.

Za ucelom minimalizacie transformaé€ného rizika suvisiaceho s rizikom "uviaznutia aktiv" sme v roku 2018 prijali
Stratégiu pre zmenu klimy, ktora vyjadruje nasu stratégiu transformacie na nizkouhlikovd budicnost. Konkrétne
kroky tejto stratégie v investi¢nej oblasti predstavuju:

Stratégia zmeny klimy

e Vyluc€enie investicii do emitentov vyrabajucich fosilne paliva z dechtovych pieskov.

e Postupna dekarbonizacia nasich portfdlii s cieflom dosiahnut’ klimaticku neutralitu do roku 2050, v sulade
s PariZzskou dohodou neprekrodit narast teploty o 1,5 °C oproti hodnotam pred priemyselnou revoluciou
a nasimi zavazkami v NZ AOA.

e Skupina Generali sa zaviazala vylucit akékolvek nové investicie do podnikov suvisiacich s uholnym
sektorom. Mame vSak zaroven Specificky pristup ku krajinam, kde ekonomika a zamestnanost do
znacnej miery zavisi na uholnom sektore.? V ramci tohto pristupu (v stlade s principom "spravodlivej
transformécie" popisanym niZSie) je stanoveny maximalny limit expozicie do uholného sektora a jeho
navySenie nie je povolené.

1 Aktiva kryjuce rezervy pre tradi¢né kapitalové Zivotné poistenie a rezervy pre nezivotné poistenie
2 Krajina, kde celkovy podiel uhlia na energetike presahuje 45% (podla Udajov Medzinarodnej energetickej agentiry) a kde je
Skupina Generali primarnym investorom a/alebo poistovatelom.


https://www.weforum.org/reports#filter
https://www.generali.com/our-responsibilities/our-commitment-to-the-environment-and-climate

Vysvetlenie principu "Spravodliva transformacia:

Podla Gdajov Ramcového dohovoru Organizacie Spojenych narodov o zmene klimy (dalej UNFCCC)
transformacia do nizkouhlikového hospodarstva ovplyvni priblizne 1,5 miliardy pracovnikov po celom
svete. Z tohto dévodu Generali stoji za mySlienkou "spravodliva transformacia”, ktorej cielom je podpora
zamestnancov a komunit v ceste k trvalo udrzatelnému rozvoju spolo€nosti, kde sa nikto neciti
zanedbavany.

Cestou, ako tuto myslienku aplikujeme v praxi, je cez nas aktivny vykon hlasovacich prav a dialég ako so
spolo¢nostami, ktorych sa transformacia tyka, tak aj s kfu€ovymi zainteresovanymi stranami, vratane
tvorcov politik a mimovladnych organizacii.

S aktivnym zapojenim sme zacali v juli 2018 s ciefom urychlit Usilie spolo€nosti o spravodlivu
transformaciu prostrednictvom ich planov na znizenie vplyvov na Zivotné prostredie, transformaciu pre
dosiahnutie nizkouhlikového hospodarstva a prijatie opatreni na ochranu komunit a pracovnikov. Spravy
o tejto Cinnosti sa pravidelne zverejfiuju cez nefinanéné vykazy Skupiny.

Najnovsie zistenie Medzivladneho panelu pre zmenu klimy (dalej IPCC) naznaduju, ze pre zamedzenie narastu
teploty 0 1,5 ° C oproti hodnotam pred priemyselnou revoluciou, by nemalo dochadzat k stavbam novych uholnych
elektrarni a v krajinach OECD by malo zaroven dojst k vyradeniu uholnej energetiky do roku 2030. V krajinach
mimo OECD by tento ciel mal byt splneny do roku 2040. V sulade s touto potrebou transformacie k
environmentalne prijatefnejSim zdrojom energie rozvijame nasu politiku opustenie financovania a Upisu rizik v
uholnom sektore.

Prijaté opatrenie k zniZeniu urovne emisii sklenikovych plynov su len ¢astou Usilia o zmenu klimy. Aj ked sa nam
podari znizit uroven emisii, mézeme C&elit rizikam nezvratnych zmien suvisiacich s globalnou klimou. Medzi tieto
zmeny patria vazne vplyvy na ekosystémy, zvySenie hladiny mori a narast extrémnych vykyvov pocasia ako su
napr. sucha, cyklény, povodne alebo poziare - ide o tzv. Fyzické rizika.

Zahdijili sme Specializovany projekt za U¢elom identifikacie, meranie, spravy a hlasenia transformacénych i
fyzickych rizik, ktorym mézeme cCelit podla réznych klimatickych scenarov. Ciefom tohto projektu je lepSie
porozumiet, ktoré odvetvia a spolo€nosti su tymto rizikam najviac vystavené s ohfadom na ich typ podnikania a
geografické umiestnenie.



Identifikacia a prioritizacia hlavnych nepriaznivych vplyvov na faktory udrzatel'nosti

Nespravne investiné rozhodnutia moézu mat' nepriaznivé vplyvy na nasich klientov a investorov, ale aj na Zivotné
prostredie a spolo¢nost. Sme si tychto vplyvov dobre vedomi, a preto sme prijali vhodné opatrenia s cielom ich
minimalizovat.

V roku 2018 sme uverejnili naSu Skupinovu_Stratégiu pre zmenu klimy, popisujucu nase €innosti a ciele a ich sulad
s Parizskou dohodou. V Smernici o zodpovednom investovani su popisané nase zavazky tykajuce sa investi¢nych
rozhodnuti a ich sulad so zaujmami nasSich zainteresovanych stran a zaroven so zaujmami spoloc¢nosti a Zivotného
prostredia ako celku.

Potencialne relevantné faktory udrzatelnosti a ich zavaznost identifikujeme na zaklade analyzy, ktort vykonavame
raz za tri roky. Tuto analyzu vykonavame z r6znych pohladov oblasti podnikania Skupiny, vratane moznych
vplyvov faktorov udrzatefnosti na nase investicie. Hfadame hlavné systémové zmeny, niekedy tiez nazyvané ako
megatrendy, ktoré v horizonte 10 rokov mézu priniest najvacsie rizika a prilezitosti pre nasu Skupinu (viac
informacii tu). Ide o kliCovy krok k identifikacii a stanoveniu priorit v suvislosti s dopadmi vonkajsich udalosti na
Skupinu Generali.

Faktory udrzatelnosti (napr. globalne oteplovanie) su Gzko spaté s tzv. hlavnymi nepriaznivymi vplyvmi (napr.
emisie uhlika). Hlavnym nepriaznivym vplyvom rozumieme negativny vplyv nasho investiéného rozhodnutia na
faktory udrzatelnosti.

Klimatické zmeny su dblezitym faktorom pre naSe investi¢né portfélio (a to z hladiska dopadov naSich investi¢nych
rozhodnuti na faktory udrzatelnosti, tak aj z hladiska vyznamnosti rizika pre nase portfélia), ako aj pre dalSie
oblasti nasho podnikania (popisané v "Materiality Matrix" tu). Ako investor mdzeme ovplyvnit spravanie
spolo¢nosti, do ktorych investujeme tym, Zze zredukujeme naSu expoziciu do spolo¢nosti znecistujucich zivotné
prostredie a zaroven poskytneme financovanie spolo¢nostiam, ktoré sa vyznacuju ekologickymi aktivitami. Nas
vplyv nie je len o naSich investi¢nych rozhodnutiach, nakupe a predaiji, ale aj o aktivnom zapojeni do dialégu so
spolo¢nostami s ciefom presadenia globalnych potrieb vo vztahu k obmedzeniu globalneho oteplovania.

S prihliadnutim na faktory udrZatefnosti, ktoré su kfu€ové pre nade investicie a na zdklade naSich zavazkov
popisanych v Smernici o zodpovednom investovani a v Materiality Matrix sme identifikovali 3 hlavné nepriaznivé
vplyvy ako najrelevantnejSie z hladiska potencialneho negativheho dopadu na Zivotné prostredie a spolo&nost.
Ide o:

Hlavné nepriaznivé vplyvy
e Uhlikova stopa naSich investicii,
e Poru$enie zasad stanovenych OSN v ramci “Global Compact”,

e Expozicia tykajuca sa kontroverznych zbrani.

Popis hlavnych nepriaznivych vplyvov na udrzatelnost’ a prehlad suvisiacich opatreni, kioré su prijaté
alebo planované

Uhlikova stopa

Cez nasu investi¢nu ¢innost sa mézeme rozhodnut financovat spolo¢nosti a aktivity, ktoré maju vyssiu alebo
nizSiu uroven emisii uhlika (vyjadrené v emisiach CO2). Pohlad na uhlikovu stopu nasich portfdlii transparentne
ukazuje, ako dobre naSe investicie podporuju ekologickejSi a menej znedisteny svet. V januéari 2020 sa Skupina
Generali pripojila k iniciative "Net Zero Asset Owner Alliance" (NZ AOA), v ramci ktorej sa zaviazala dosiahnut


https://www.generali.com/our-responsibilities/our-commitment-to-the-environment-and-climate
https://www.generali.com/our-responsibilities/responsible-investments
https://www.generali.com/our-responsibilities/responsible-business/Materiality-Matrix
https://www.generali.com/our-responsibilities/responsible-business/Materiality-Matrix
https://www.generali.com/our-responsibilities/responsible-investments
https://www.generali.com/our-responsibilities/responsible-business/Materiality-Matrix

klimatickd neutralitu svojich portfélii do roku 2050. Toto znizenie bude vysledkom nasich investi¢énych rozhodnuti
(napr. predajom spolo¢nosti, ktoré znecistuju ovzdusie), ako aj nasich snah o aktivnom zapojeni, ktoré si kladie
za ciel dekarbonizaciu spolo€nosti, do ktorych investujeme. DIhodobym ciefom tejto iniciativy je minimalizovat
dopad nasich investicii na klimu a pozitivne nasmerovat realnu ekonomiku k udrzatelnejSej buduicnosti.

Expozicia do spoloénosti porusujucich zasady iniciativy “Global Compact” pod OSN

V sulade s principmi Smernice o zodpovednom investovani sme implementovali eticky filter, ktorého cieflom je
vyhnut sa investovaniu do spolo¢nosti zodpovednych za etické prehresky (porusenie principov stanovenych
iniciativou Global Compact pod zastitou OSN) alebo podnikaju v kontroverznych sektoroch:

Tato stratégia sa vzt'ahuje na:
e spolo¢nosti zapojené do zavazného alebo systematického porusovania fudskych prav a/alebo
pracovnych prav,
e spolo¢nosti zapojené do vaznych 8kod na zivotnom prostredi,
e spolo¢nosti zapojené do vaznych pripadov korupcie a Uplatkarstva.
Spolo¢nosti zapojené do vysSie spomenutych aktivit su na zaklade nasho ESG vyhodnotenia bud' vylu¢ené z

nasich investi€nych cielov alebo prisne sledované a prostrednictvom aktivneho zapojenia je ich aktivita nadalej
vyhodnocovana.

Expozicia tykajuca sa kontroverznych zbrani

V sulade s principmi nasho etického filtra neinvestujeme do spoloénosti, ktoré vyvijaju, vyrabaju, nakupuju,
hromadia alebo obchoduju s kontroverznymi zbranami (clusterové bomby, nasfapné miny, nuklearne, biologické
a chemické zbrane) alebo stoja za kld€ovymi komponentmi &i sluzbami pre tieto zbrane.

Strucné zhrnutie politiky zapojenia

Cielom Skupiny Generali je vyuZit svoju ulohu institucionalneho investora na podporu zmien prostrednictvom
investicii. Skupina prostrednictvom dialogu nabada emitentov k zodpovednému konaniu a pozaduje, aby vysvetlili
svoje spravanie, ak nesplna Standardy udrzatelnosti stanovené Skupinou.

Pre tieto u€ely sme vydali Zasady zapdjania, ktoré definuju principy, aktivity a zodpovednosti Skupiny ako
aktivneho vlastnika. Skupina, ako dlhodoby institucionalny investor a spravca aktiv, ma fiduciarnu povinnost’ vocCi
zainteresovanym stranam, a preto v ich najlepSom zaujme (i) monitoruje emitentov, (ii) nabada ich k rieSeniu
finanénych aj nefinanénych tém v suvislosti s ESG faktormi a (iii) hlasovanim na valnych zhromazZdeniach
podporuje osvedCené postupy v oblasti riadenia spolo¢nosti, profesijnej etiky, socialnej sudrznosti, ochrany
zivotného prostredia a digitalizacie.



https://www.generali.com/our-responsibilities/responsible-investments
https://www.generali.com/doc/jcr:cd9b8408-d43e-40ea-b872-bcd676a6ddba/Active%20Ownership%20Group%20Guideline.pdf/lang:en/Active_Ownership_Group_Guideline.pdf

Investi€né zivotné poistenie

- blizSie informéacie kinvesticnému Zivotnému poisteniu najdete na https://www.generali.sk/o-
nas/udrzatelne-financie/

Investiéné produkty

- blizSie informacie k investicnym produktom najdete na https://www.conseg.sk/o-spolocnosti/informacna-
povinnost/conseqg-funds-investicni-spolecnost-a-s, v $tatutoch fondov ako aj v dokumente “Informacie
zakaznikom”, ktory je suc¢astou klientskej zmluvnej dokumentacie.

Politika odmenovania vo vzt'ahu k zaélenovaniu rizik ohrozujucich udrzatelnost’

= Cielom spolognosti Generali je udrzovat dlhodoby rast, integrovat’ oblast udrzatefnosti do svojej hlavne;j
obchodnej €innosti a spravat’ sa voc€i svojim partnerom i dalSim zi¢astnenym stranam ako ich
celozivotny partner.

= Zavazky v oblasti udrzatelnosti su piliérom obchodnych priorit spolo¢nosti Generali a su plne zakotvené
v Skupinovej i regionalnej stratégii pre odmeriovanie a v motivaénych programoch naviazanych na
dlhodobé a udrzatelné vytvaranie hodnét.

= Motivagny systém pre veducich zamestnancov je zalozeny na meritokratickom pristupe a viacronom
ramci, ktory uplatfiuje kombinaciu ro¢nej pohyblivej zlozky pefiaznej odmeny a odlozenej pohyblivej
zlozky odmeny. Tento systém spaja strategické ciele v oblasti udrzatelnosti/ESG* zaloZzené na plane
Generali 2021 a ciele klimatickej stratégie, o ktorych bol uz trh informovany:

- podstatna ¢ast roCnej pohyblivej zlozky pefiaznej odmeny vrcholovych manaZzérov je naviazana
na ciele ESG* a na KPI** tykajuce sa daného hladiska: Ludia (napr. index pre diverzitu a
inklaziu), Obchodna znacka a Celozivotni partneri (napr. vztahovy Net Promoter Score) a
Udrzatelnost (napr. percentualny rast zelenych a udrzatelnych investicii, percentualny rast
zelenych a socialnych produktov, spolo&ensky komunitny rozvoj prostrednictvom iniciativy
Human Safety Net);

- odlozena ¢i dlhodoba pohybliva zlozka odmeny posilfiuje naviazanost na dlhodobé a udrzatefné
vytvaranie hodnoty;

- kone¢nym prvkom podporujucim udrzatelné vytvaranie hodnét su ustanovenia o maluse a
spatnom vymahani vyplatenych sum (,clawback®) uplatiiované v motiva¢nych programoch pre
veducich zamestnancov.

= Skupinova a regionalna stratégia pre odmerovanie berie do Uvahy rizika spojené s integraciou
udrZatefnosti do investi¢nych rozhodovacich procesov a rovnako obsahuje konkrétne odkazy na
Skupinové interné predpisy, ktoré upravuju rizika tykajuce sa udrzatefnosti v ramci investi¢nych
rozhodnuti.

» Neustale zlepSovanie vztahov medzi udrzatelnostou a odmenovanim je primarnym cieflom nasej
Skupiny.

* ESG: Environmental Social Governance (environmentalne, socialne a riadiace)

** KP| Key Perfomance Indicators (kfucové ukazovatele vykonnosti)


https://www.generali.sk/o-nas/udrzatelne-financie/
https://www.generali.sk/o-nas/udrzatelne-financie/
https://www.conseq.sk/o-spolocnosti/informacna-povinnost/conseq-funds-investicni-spolecnost-a-s
https://www.conseq.sk/o-spolocnosti/informacna-povinnost/conseq-funds-investicni-spolecnost-a-s

